
 

 

Aushilfskräfte (w/m/d)

(Teilzeit 50 % - Vollzeit 100 %, E 6 TV-L)

Kennziffer 2024/079. Die Stellen sind vom 15.6.2024 und befristet bis 31.10.2024 zu besetzen. Die
Stellen sind grundsätzlich teilbar.

Die Universität Konstanz ist eine von elf Exzellenzuniversitäten in Deutschland und wird seit 2007 in der Exzellenzinitiative und deren
Nachfolgeprogramm, der Exzellenzstrategie des Bundes und der Länder, gefördert.

Die Abteilung Studium und Lehre betreut im Sachgebiet „Bewerbung und Zulassung, Statistik“ das Bewerbungs-, Zulassungs- und
Immatrikulationsverfahren für alle grundständigen und weiterführenden Studiengänge der Universität.Für die Mitarbeit beim Bewerbungs- und
Zulassungsverfahren für eine Studienaufnahme im Wintersemester 2024/2025 sucht die Abteilung Studium und Lehre Aushilfskräfte.

Ihre Aufgaben Ihr Profil Wir bieten Ihnen

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Herr Volker Brecht, Tel. Nr. +49 7531 88-5212, volker.brecht@uni-konstanz.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 12.04.2023 über unser Online- Bewerberportal.

Die Universität Konstanz engagiert sich für Gleichstellung, Diversity sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Menschen mit einer
Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt (sbv@uni-konstanz.de, +49 7531 88-4016).


 

Beantwortung von Anfragen von
Studieninteressierten im Hinblick auf
das Bewerbungsverfahren

-

Bearbeitung eingehender
Bewerbungen für ausgewählte
grundständige Studiengänge

-

Erstellung von Zulassungs- und
Ablehnungsbescheiden

-

Durchführung von Immatrikulationen-

Abgeschlossene Ausbildung im
kaufmännischen oder
Verwaltungsbereich oder eine
vergleichbare Qualifikation oder
praktische Erfahrungen im Bereich
der Verwaltung. Diese Stelle eignet
sich ebenfalls für Studierende

-

Gute EDV-Anwenderkenntnisse-
Kontaktfähigkeit, Zuverlässigkeit,
Fähigkeit zur Teamarbeit, Interesse für
studentische Belange

-

Bereitschaft, die Arbeitszeit an die
wechselnde Arbeitsbelastung
anzupassen

-

Abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Tätigkeit

-

Sehr gutes Arbeitsklima-
Professionelle Einarbeitung-
Großes und attraktives Angebot des
Hochschulsports

-

Zuschuss zum JobTicket BW-
Betriebliche Altersvorsorge (VBL)-
Eingruppierung nach den tariflichen
Bestimmungen des TV-L ( je nach
persönlichen Voraus-setzungen bis
Entgeltgruppe 6 TV-L)

-

Alle Benefits der Uni Konstanz auf
einen Blick finden Sie hier


-

mailto:volker.brecht@uni-konstanz.de
https://stellen.uni-konstanz.de/de/jobposting/d745e7a04f832501c2971353272c0f8d3d6f6bdf0/apply
mailto:sbv@uni-konstanz.de
https://www.uni-konstanz.de/personalabteilung/stellenangebote-1/die-universitaet-konstanz-als-arbeitgeberin/



